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หมายเหตุ ยังไมได้ปฏิบัติงำน ก ำลังปฏิบัติงำน ปฏิบัติงำนเสร็จแล้ว

ชื่อ - สกุล

ใบรายงานผลความก้าวหน้าการปฏิบตังิานนักเรียน-นักศึกษา  

หมำยเหตุ

PROGRESS  CHART
วิทยาลยัชมุชน



ความมุง่หมายของการใชแ้ผนภมูคิวามกา้วหนา้ (Progress Chart)

1.    เพือ่เป็นเครือ่งมอืในการเก็บขอ้มลูความกา้วหนา้ของนักเรยีน-นักศกึษาในการปฏบิัตงิาน

2.    เพือ่เป็นเครือ่งมอืสรา้งความกา้วหนา้ของหอ้งเรยีน คอื แสดงความสมัพันธข์องความส าเร็จในอดตี ปัจจบุันและอนาคต

3.    เพือ่กระตุน้กระบวนการเรยีนรู ้เมือ่นักเรยีน-นักศกึษาเห็นสิง่ทีส่ าเร็จไปแลว้จะตอ้งท าอะไรอกี นักเรยีน-นักศกึษาจะไดส้นใจงานของเขามากขึน้

4.    เพือ่ประเมนิประสทิธภิาพ ประสทิธผิลของการสอน ท าใหอ้าจารยผ์ูส้อนไดเ้ห็นภาพรวมผลสมัฤทธิข์องการเรยีนในชัน้นัน้

5.    ชว่ยใหนั้กเรยีน-นักศกึษา ตัดสนิใจไดว้า่เขามคีวามกา้วหนา้เพยีงใดเมือ่เปรยีบเทยีบกับคนอืน่ แผนภมูจิะชว่ยนักเรยีน-นักศกึษาประเมนิงานของตัวเอง

6.    เพือ่เป็นขอ้มลูวา่ นักเรยีน-นักศกึษาคนใดตอ้งการความชว่ยเหลอืเป็นพเิศษ โดยเฉพาะเมือ่หอ้งเรยีนมนัีกเรยีน-นักศกึษาจ านวนมาก

7.    เพือ่ชว่ยอาจารยผ์ูส้อนในการวางแผนการประเมนิโครงการสอน เมือ่เปรยีบเทยีบผลงานของนักเรยีน-นักศกึษาแตล่ะหอ้งเรยีน แลว้อาจารยผ์ูส้อน

         จะได้ปรับปรุงกำรจัดกำรเรียนกำรสอน

ขอ้ปฏบิตัใินการใชแ้ผนภมูคิวามกา้วหนา้ (Progress Chart)

1.    อาจารยผ์ูส้อนจะตอ้งด าเนนิการวเิคราะหก์ระบวนการหรอืขัน้ตอนการปฏบิัตงิาน

2.    อาจารยผ์ูส้อนจะตอ้งวเิคราะหค์ะแนนของแตล่ะเนื้อหา

3.    อาจารยผ์ูส้อนจะตอ้งท าความตกลงกอ่นใชเ้สมอ

4.    อาจารยผ์ูส้อนจะตอ้งบันทกึขอ้มลูตา่ง ๆ ลงในแผนภมูคิวามกา้วหนา้ (Progress Chart) ทันที

วธิใีชแ้ผนภมูคิวามกา้วหนา้ (Progress Chart)

เมือ่นักเรยีน-นักศกึษาท างานแตล่ะขัน้เสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ อาจารยผ์ูส้อนท าเครือ่งหมาย ลงในชอ่งสีเ่หลีย่มใหต้รงกับชือ่นักเรยีน-นักศกึษา และล าดับขัน้ตอนการท างานดังนี้

            ยังไม่ได้ปฏิบัติงำน 

            ก ำลังปฏิบัติงำน

     ปฏบิัตงิานเสร็จแลว้ (ใหอ้าจารยผ์ูส้อนลากเสน้ทแยงแลว้ระบายสใีนรูปสามเหลีย่มดา้นบน และเขยีนคะแนนดบิหรอืระดับคะแนนลงในสามเหลีย่มดา้นลา่ง)

            





2.    เพือ่เป็นเครือ่งมอืสรา้งความกา้วหนา้ของหอ้งเรยีน คอื แสดงความสมัพันธข์องความส าเร็จในอดตี ปัจจบุันและอนาคต

3.    เพือ่กระตุน้กระบวนการเรยีนรู ้เมือ่นักเรยีน-นักศกึษาเห็นสิง่ทีส่ าเร็จไปแลว้จะตอ้งท าอะไรอกี นักเรยีน-นักศกึษาจะไดส้นใจงานของเขามากขึน้

4.    เพือ่ประเมนิประสทิธภิาพ ประสทิธผิลของการสอน ท าใหอ้าจารยผ์ูส้อนไดเ้ห็นภาพรวมผลสมัฤทธิข์องการเรยีนในชัน้นัน้

5.    ชว่ยใหนั้กเรยีน-นักศกึษา ตัดสนิใจไดว้า่เขามคีวามกา้วหนา้เพยีงใดเมือ่เปรยีบเทยีบกับคนอืน่ แผนภมูจิะชว่ยนักเรยีน-นักศกึษาประเมนิงานของตัวเอง

6.    เพือ่เป็นขอ้มลูวา่ นักเรยีน-นักศกึษาคนใดตอ้งการความชว่ยเหลอืเป็นพเิศษ โดยเฉพาะเมือ่หอ้งเรยีนมนัีกเรยีน-นักศกึษาจ านวนมาก

7.    เพือ่ชว่ยอาจารยผ์ูส้อนในการวางแผนการประเมนิโครงการสอน เมือ่เปรยีบเทยีบผลงานของนักเรยีน-นักศกึษาแตล่ะหอ้งเรยีน แลว้อาจารยผ์ูส้อน

เมือ่นักเรยีน-นักศกึษาท างานแตล่ะขัน้เสร็จเรยีบรอ้ยแลว้ อาจารยผ์ูส้อนท าเครือ่งหมาย ลงในชอ่งสีเ่หลีย่มใหต้รงกับชือ่นักเรยีน-นักศกึษา และล าดับขัน้ตอนการท างานดังนี้

     ปฏบิัตงิานเสร็จแลว้ (ใหอ้าจารยผ์ูส้อนลากเสน้ทแยงแลว้ระบายสใีนรูปสามเหลีย่มดา้นบน และเขยีนคะแนนดบิหรอืระดับคะแนนลงในสามเหลีย่มดา้นลา่ง)


